Zakon o ochrané oznamovatell /whistleblowing/ €. 171/2023 Sb /dale jen Zakon/.
ZAKLADNI INFORMACNI TEZE K ZAKONU
Zakon vychazi ze smérnice EU, ucéinnost v ¢eském pravu od 1.srpna 2023

Povinné subjekty, zaméstnavajici ke dni Ucinnosti tohoto zakona vice nez 250 zaméstnanct, jsou
povinny zavést samostatny vnitfni oznamovaci systém od ucinnosti tohoto zakona.

’

Povinné subjekty, zaméstnavajici ke dni nabyti ucinnosti tohoto zdkona nejméné 50 a zarovert méné
nez 250 zaméstnancl /a dale vidy dle stavu k 1. lednu kalendarniho roku/ jsou povinny zavést vnitini
oznamovaci systém do 15. prosince 2023 /vnitfni oznamovaci systém mdze byt v rdmci skupin
podnikd do 250 zaméstnancl sdileny/.

Netyka se zaméstnavatell, ktefi ke dni ucinnosti tohoto zdkona a dale vZdy ke stavu k 1. lednu
kalendarniho roku zaméstnavaji méné nez 50 zaméstnancull, dobrovolné.

Cilem pravni normy je vytvorit pro oznamovatele bezpecné prostredi, pokud se rozhodne ozndmit
protipravni jednani, o némz se dozvédél v ramci vykonu prace ¢i obdobném vztahu s povinnym
subjektem.

PFijimani a ucinné vyporadani ozndmeni mlze byt klicové pro zabranéni vzniku Gjmy na strané
povinného subjektu /majetkova Skoda ¢i Skoda reputacéni, nemajetkova/. Podporou whistleblowingu
ddva dany povinny subjekt verejné najevo, ze cti urcité etické hodnoty a netoleruje ty opacné, coz
mUze posilit firemni kulturu a dat pozitivni signal jak zaméstnanciim, tak obchodnim partnertm.

Zakladem postupu je vnitfni oznamovaci systém povinného subjektu.

Vnitfni oznamovaci systém dava zaméstnanctim a nékterym tfetim osobam /dale jen Oznamovatel/
moznost oznamovat pfipadnd protipravni jednani a soucasné umozni povinnému subjektu pfijmout
naslednad vyplyvajici opatreni.

Vnitfni oznamovaci systém musi umoznit podavat oznameni jak Ustné, pisemné, tak i osobné. Musi
zajistovat monitoring oznameni od jeho podani po jeho vyfizeni.

Povinny subjekt je povinen uréit pfislusnou odpovédnou osobu, prijimajici oznameni /dale jen
Odpovédna osoba/, ta musi byt povinnym subjektem poucena o svych pravech a povinnostech, o
pouceni musi byt sepsan zaznam. ZS CR nabidne svym &leniim pro Odpovédné osoby webindF — blize
v hromadné rozesilce v zdri t.r. (aby byl prostor ujasnit si, kdo bude Odpovédnou osobou.)

Odpovédna osoba musi byt fyzicka osoba, beziihonna /osvédceni vypisem z Rejstriku trestl/, zletild a
plné svépravna, neni podminkou, aby byla zaméstnancem povinné osoby.

Doporucuji sepsat s jmenovanou Odpovédnou osobou bud' dodatek k pracovni smlouvé Ci
samostatnou dohodu o vykonu této funkce /rozsah innosti, prdva, povinnosti, odpovédnost, odmeéna,

ot

Ochranné mechanismy k zamezeni represe oznamovatele - pokud Oznamovatel oznamuje protipravni
jedndni v souladu se stanovenymi zakonnymi pravidly, ma ndrok na ochranu pred odvetnymi
opatfenimi /tim mlzZe byt napt. propusténi, nepovyseni, diskriminace ¢i obtéZovani na pracovisti, ale
naptiklad i zména pracovni doby, mista vykonu prace, neobnoveni pracovni smlouvy na dobu urcitou
a dalsi/. Zakon neuvadi konecny vycet a odvetna opatieni tak mohou mit fadu podob.

Kromé ochrany pred odvetnymi opatifenimi slouZi k ochrané Oznamovatele také obracené dlkazni
bfemeno. To se uplatni pfi pfipadném soudnim fizeni zahdjeném v dlsledku tvrzené Gjmy, kterou



utrpél Oznamovatel v souvislosti s odvetnym opatienim. V takovych ptipadech musi povinny subjekt,
ktery domnélé odvetné opatreni pfijal, prokdzat, Zze opatifeni nemad souvislost s oznamenim
Oznamovatele, ale Ze se zaklada na jinych, legitimnich divodech.

Ochrana pred odvetnymi opatfenimi se navic vztahuje nejen na Oznamovatele, ale napriklad i na
prostredniky, kolegy nebo pfibuzné, které by mohla odvetnd opatfeni v pracovnim kontextu
postihnout.

Sankce - pokud povinny subjekt porusi své povinnosti a bude naptiklad branit pfijeti oznameni, ptijme
odvetnd opatteni nebo nezajisti anonymitu Oznamovatele, musi pocitat se sankcemi ze strany
Ministerstva spravedinosti CR, zadkon stanovuje nejvy3si hranici finanéni pokuty na 1 000 000 K¢,
pokud prekro¢i Oznamovatel v ramci oznameni Zakon /védomé nepravdivé ozndmeni/, sankce mize
byt az 50 000 K¢.

Soucasné musi povinny subjekt zajistit transparentni a pristupny systém s ddlkovym ptistupem, ktery
umozni ziskat informace o celém procesu, od pfijeti po vyfizeni /webové stranky Firmy/.

Zakladni systém oznamovani je organizovan v ramci povinného subjektu samotného, systém
predchdzi tomu, aby Oznamovatel ohlasoval pfipadna protipravni jednani externé — do verejného
prostoru & k Ministerstvu spravedinosti CR /oviem v piipadé, kdy neni ozndmeni vyfedeno ve
stanovenych Ih(itach, mze se Oznamovatel obratit cestou externiho systému na Ministerstvo
spravedlnosti CR, které je uréeno statem jako pfisludny organ/.

Oznamovatelé se mohou za urcitych okolnosti obratit na externi oznamovaci systém pfimo nebo
mohou ozndmeni zverejnit (pokud nejsou pfijata zddna vhodna opatieni v navaznosti na provedené
oznameni nebo pokud existuje bezprostfedni nebo zjevné ohrozeni vefejného zdjmu jako napfiklad
riziko nenapravitelné ujmy).

Doporucené jednotlivé kroky povinného subjektu:

1. Zfizeni vnitfniho informacniho systému /pfijeti smérnice na ochranu Oznamovateld, ktera
stanovi interni pravidla pro podavani, vySetfovani a feSeni oznamovdani, v€etné navodu, jak
podat ozndmeni, jak je zajisténa dlvérnost oznameni, soucasné je vhodné zverejnit mozné
sankce za falesné oznamovani/ a jeho zpfistupnéni zaméstnancim — rozhodnuti statutarniho
organu, jeho zverejnéni véetné zakladniho vysvétleni, popisu prav a povinnosti zaméstnanc(
v této souvislosti.

2. Urceni odpovédné osoby, ktera zajisti v rdmci vnitiniho oznamovaciho systému ochranu
Oznamovatele pred represi, divérnost oznameni.

3. Vyhodnoceni oznameni, vysetteni a prijeti odpovidajicich opattfeni podle vysledku Setreni
/pokud je prokazano poruseni zakona ¢i jinych nepravosti, je povinny subjekt povinen
pfijmout opatteni k jejich odstranéni véetné zabranéni jejich moznému opakovaniy/.

4. Informovani Oznamovatele o vysledku
Co muze Oznamovatel relevantné oznamit /§ 2, odst. 1) zakona/?

Oznameni obsahuje informace o mozném protipravnim jednani, k némuz doslo nebo ma dojit u
osoby, pro niz Oznamovatel, byt zprostfedkované, vykonaval nebo vykonava praci nebo jinou
obdobnou ¢innost, nebo u osoby, se kterou Oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti s
vykonem prace nebo jiné obdobné ¢innosti, a které

a) ma znaky trestného cinu,



b) ma znaky prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je alesporn 100000 K¢,
c) porusuje tento zakon, nebo
d) porusuje jiny pravni predpis nebo predpis Evropské unie v oblasti

1. financnich sluzeb, povinného auditu a jinych ovérovacich sluzeb, financ¢nich produktd a financnich
trh,

2. dané z pfijmU pravnickych osob,

3. prfedchazeni legalizaci vynos( z trestné Cinnosti a financovani terorismu,
4. ochrany spotrebitele,

5. souladu s pozadavky na vyrobky véetné jejich bezpecnosti,

6. bezpecnosti dopravy, prepravy a provozu na pozemnich komunikacich,
7. ochrany Zivotniho prostredi,

8. bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvifat a jejich zdravi,

9. radiacni ochrany a jaderné bezpecnosti,

10. hospodarské soutéze, verejnych drazeb a zadavani verfejnych zakazek,
11. ochrany vnitiniho poradku a bezpecnosti, Zivota a zdravi,

12. ochrany osobnich udajd, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci a informacnich
systéma,

13. ochrany finanénich zajma Evropské unie?), nebo

14. fungovani vnit¥niho trhu?) véetné ochrany hospodarské soutéZe a statni podpory podle prava
Evropské unie.

Oznameni obsahuje povinné Udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné Udaje, z nichz je
mozné dovodit totoZnost Oznamovatele; ma se za to, Ze Udaje o totoznosti Oznamovatele jsou
pravdivé.

Co neni predmétem oznameni ?

Ramec ozndmeni je dan pfedchozim ustanovenim, predmétem oznameni by nemély byt zaleZitosti
presahujici tento rémec a ozndmeni anonymni, na takové se nevztahuje postup podle tohoto zdkona.

Doporuceni jednotlivych kroki postupu oznameni a vyfizeni oznameni :
1. Ozndmeni
2. Informace Oznamovateli o pfijeti jeho ozndmeni /7 dni od pfijeti oznameni/

3. Vyfizeni ozndmeni /30 dni od pfijeti oznameni, IhGta mdze byt prodlouZena az o dalSich 30
dni ve skutkové a pravné slozitych pripadech/


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2023-171#f7705550
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2023-171#f7705551

